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Uchwata Nr 5/2022
Rady Dyscyplin Naukowych
Astronomia oraz Nauki Fizyczne
Uniwersytetu Wroctawskiego

podjeta dnia 15 marca 2022 r.

w sprawie ustalenia szczeg6towych kryteriow oceny dzialalnosci

i osiagnie¢ naukowych nauczycieli akademickich

Na podstawie § 5 ust. 3 Zarzadzenia Nr 30/2022 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego
z dnia 7 lutego 2022 r. w sprawie okreslenia trybu, zasad, kryteriow i podmiotu
dokonujgcego oceny okresowej nauczycieli akademickich i w zwigzku z § 14 ust. 3
ww. Zarzadzenia, Rada Dyscyplin Naukowych Astronomia oraz Nauki Fizyczne ustala

nastepujace kryteria oceny osiggniec¢ i dziatalnosci naukowej nauczycieli akademickich:

1. Ocena czastkowa za dziatalnos¢ naukowg dla pracownikéw badawczo-
dydaktycznych i badawczych przyznawana jest przez cztonka Wydziatowej Komisji
Oceniajacej w zaleznosci od liczby publikacji w czasopismach wymienionych w
wykazie czasopism naukowych i recenzowanych materiatach z konferencji
miedzynarodowych opublikowanych przez MEiIN, monografii i rozdziatdw w
monografiach, opublikowanych w ocenianym okresie i afiliowanych w UWr.
Pracownicy badawczo-dydaktyczni otrzymujg ocene wg Tabeli A, a pracownicy
badawczy wg Tabeli B. Przy czym tabele te odnoszg sie do 4-letniego okresu
oceny dziatalnosci. Jesli oceniany okres jest dtuzszy niz 4 lata liczbe publikacji z
Tabel A i B odpowiednio przeskalowuje sie. Jezeli okres oceny jest krétszy niz 4
lata wowczas bierze sie pod uwage okres ostatnich czterech lat dziatalnosci

naukowej.

2. Ocena czastkowa podwyzszona jest o punkty uzyskane za osiggniecia wymienione
w Tabeli C.




TABELA A

Ocena czgstkowa dla pracownikéw badawczo-dydaktycznych

Liczba publikacji Ocena
0 1
1 2
2 3
3 4
4 lub wiecej 5
TABELA B
Ocena czastkowa dla pracownikow badawczych
Liczba publikacji Ocena
0-1 1
2-3 2
4-5 3
6-7 4
8 lub wiecej 5
TABELA C

Kryteria podniesienia oceny czastkowej naukowej ocenianego pracownika

Kryterium Zwiekszenie
oceny

byt recenzentem pracy doktorskiej, habilitacyjnej lub recenzji 1

profesorskiej

wygtosit wyktady lub prezentowat plakaty na konferencjach 1

miedzynarodowych

petnit funkcje promotora lub promotora pomocniczego rozprawy 1

doktorskiej

wystepowat o granty naukowe, ale ich nie uzyskat 1

uzyskat grant naukowy w ocenianym okresie 2

uczestniczy w grancie naukowym 1

jest autorem lub wspoétautorem co najmniej jednej publikacji o 1

liczbie autorow < 2

uzyskat stopien doktora habilitowanego 1

uzyskat tytut profesora 1

uzyskat patent 2




